
Лист экспертной оценки «Папки достижений»
старшего воспитателя  дошкольной образовательной организации
____________________________________________________________________________
(Ф.И.О)
( должность, полное название учреждения)
По заявлению претендует  на ______________ квалификационную категорию
 
	№п/п
	Показатели
	Оценка (баллы)

	
	
	2
	3
	4
	5

	1
	Представление собственного инновационного педагогического опыта.
	
	
	
	

	2.
	Участие в разработке локальных актов, программы развития, образовательной программы и т.д. Разработка и реализация ООП и годового плана (показатели по годовому отчёту об итогах  работы за 3 года в табл.)
	
	
	
	

	3.
	Организации методической работы в ДОО. Использование и разработка педагогами современных методических  и дидактических разработок  по различным проблемам образовательной деятельности ДОО. (н-р, проблема сохранения здоровья воспитанников (динамика повышения показателя индекса здоровья детей за 3 года и др.) 
	
	
	
	

	4.
	Организация и проведение мониторинга результативности профессиональной деятельности педагогов.
	
	
	
	

	5.
	Организации повышения профессиональной компетентности педагогов в ДОУ на основе диагностики профессиональной деятельности педагогов.
	
	
	
	

	6.
	Организации  работы методического кабинета ДОУ.
	
	
	
	

	7.
	Повышение авторитета и имиджа ДОО (работа со СМИ, личное участие в конференциях, методобъединениях, работа с родителями). Реализация планов взаимодействия с социальными партнерами ДОО (наличие договоров, перспективного плана работы, анализ).
	
	
	
	

	8.
	Мониторинг удовлетворенности общественности и родителей услугами дошкольного образования (анкетирование, соц. опрос и др.). Показатель положительной оценки деятельности ДОО
	
	
	
	

	9.
	Уровень организации и результативность научно-исследовательской, инновационной, проектной (в т.ч. реализации социокультурных проектов) деятельности в ДОО
	
	
	
	

	10.
	Уровень организации изучения, обобщения, транслирования лучшего педагогического опыта педагогов ДОУ. Распространение  собственного педагогического опыта. Наличие публикаций, включая интернет-публикации.
	
	
	
	

	11.
	Разработка и внедрение старшим воспитателем авторских программ, методических пособий, игр, цифровых образовательных  ресурсов.
	
	
	
	

	12.
	Выступления на научно-практических конференциях, педчтениях, семинарах, секциях; проведение открытых НОД (непосредственно образовательной деятельности), СИД (совместной игровой деятельности), мастер – классов и др.
	
	
	
	

	13.
	Участие в муниципальных, региональных, и федеральных профессиональных конкурсах.
	
	
	
	

	14.
	Общественная деятельность (работа в профкоме; экспертной комиссии; общественной организации; МО организации, муниципальном МО, КМО; выполнение  функций наставника (результативность стажёра – подопечного) и т.д.)
	
	
	
	

	15.
	Звания, награды, поощрения, благодарность, грант.
	
	
	
	

	16.
	Повышение квалификации.
	
	
	
	

	Итого:
	 

	Проходной балл: на 1 категорию -  от 32 до 64 баллов; 
                                 на высшую категорию – от 65 и более баллов;
                                 максимальный балл – 80 баллов.
	


Эксперт_______________/______________/
Эксперт_______________/______________/
Эксперт_______________/______________/
«___»_____________________20_____г.

           
